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Programm  

 
 
 
 

11.00 Uhr  Begrüßung  

Joachim Decker 

Diakonisches Werk Berlin-Brandenburg-schlesische Oberlausitz e. V. 

 

Vortrag I. Kooperative Qualitätsentwicklung  

Heidrun Kohlhaas 

Senatsverwaltung für Bildung, Jugend und Familie des Landes Berlin 

 

Vortrag II. Einführung  

Das Spezielle an der Beteiligung in der Mutter/Vater-Kind-Arbeit 

Elke Hespelt 

Ev. Jugend- und Fürsorgewerk ï EJF gAG 

 

Vortrag III. Modell: Stufen der Partizipation  

Kirsten Lüdtke 

DASI Berlin gGmbH 

 

Vortrag IV. Ergebnisse der  Mitarbeiter*innen -Befragung  

Bettina Schade 

Diakonie Jugend- & Familienhilfe Simeon gGmbH 

 

13.00 Uhr  Pause mit Imbiss  

 

13.20 Uhr  World -Café  

¶ Selbsteinschätzung von Müttern/Vätern fördern 

¶ Beteiligung von Müttern und Vätern in Angeboten nach § 19 SGB VIII ï Was ist das Spezielle? 

¶ Beteiligung im Spannungsfeld zwischen Regression und Autonomie 

¶ Umgang mit strukturellen Bedingungen 

¶ Beteiligung der Kinder 

¶ Und was ist mit den Mitarbeitenden? 

Wie kann eine Beteiligungsstruktur im Team gelingen 

 

14.20 Uhr  Ergebnisse der World -Café -Tische  

 

15.00 Uhr  Schlusswort und Verabschiedung  
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Kooperative Qualitätsentwicklung  

Heidrun Kohlhaas,  Senatsverwaltung für Bildung, Jugend und Familie  
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Weiterführende Informationen:  

Hinweis: Die unterstrichenen Schlagwörter sind verlinkt! Sie können wahlweise auch die Internetadresse in Ihren Internet-
browser kopieren. 

 

Berliner Rahmenvertrag Jugend (http://www.berlin.de/sen/jugend/recht/rahmenvertraege/brvjug/) 

¶ Handreichung: Beteiligung ï Kinderrechte ï Beschwerdemanagement 
(http://www.berlin.de/sen/jugend/familie-und-kinder/aufsicht/einrichtungsaufsicht-fachinfo/handreichung__beteili-
gung_kinderrechte_beschwerdemanagement.pdf) 
 

¶ Fachpersonal 
 

o Leitfaden für sozialpädagogisches und therapeutisches Fachpersonal in den stationären und teilstationä-
ren Einrichtungen der Hilfen zur Erziehung und Beschäftigungsmöglichkeiten für Quereinsteiger 
(http://www.berlin.de/sen/jugend/familie-und-kinder/aufsicht/einrichtungsaufsicht-fachinfo/leitfaden_fach-
personal_und_quereinsteiger.pdf) 

 
Rundschreiben (http://www.berlin.de/sen/jugend/recht/rechtsvorschriften) 
 

¶ Jugend-Rundschreiben 1/2015 
Erweitertes Führungszeugnis nach § 72a SGB VIII und § 30a Bundeszentralregistergesetz (BZRG) 
(http://www.berlin.de/sen/jugend/recht/jugend_rundschreiben_1_2015.pdf)

http://www.berlin.de/sen/jugend/recht/rahmenvertraege/brvjug/
Handreichung:%20Beteiligung%20–%20Kinderrechte%20–%20Beschwerdemanagement
http://www.berlin.de/sen/jugend/familie-und-kinder/aufsicht/einrichtungsaufsicht-fachinfo/leitfaden_fachpersonal_und_quereinsteiger.pdf
http://www.berlin.de/sen/jugend/familie-und-kinder/aufsicht/einrichtungsaufsicht-fachinfo/leitfaden_fachpersonal_und_quereinsteiger.pdf
http://www.berlin.de/sen/jugend/recht/rechtsvorschriften
http://www.berlin.de/sen/jugend/recht/jugend_rundschreiben_1_2015.pdf
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Das Spezielle an der Beteiligung  

in der Mutter/Vater -Kind -Arbeit  

Elke Hespelt, Evangelisches Jugend - und Fürsorgewerk ð EJF gAG  
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Modell: Stufen der Partizipation  

Kirsten Lüdtke, DASI Berlin gGmbH  
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Ergebnis der Mitarbeiter*innen -Befragung  

Bettina Schade, Diakonie Jugend - & Familienhilfe Simeon gGmbH  
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